
                                                    
 
 

 
 

ระเบียบสหกรณออมทรัพยครูนครราชสีมา  จํากัด 
วาดวยเงินกูสามัญเพื่อสงเสริมการศึกษา ศึกษาดูงาน  

เลื่อนวิทยฐานะ และสวัสดิการ  พ.ศ. 2554 
 

---------------------------------------------- 
 

  อาศัยอํานาจตามความในขอบังคับของสหกรณออมทรัพยครูนครราชสีมา  จํากัด     
พ.ศ. 2551 ขอ 65 (11) และขอ 84(4)  คณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 54   ในคราวประชุมคร้ังที่  11/54  
(กรณีพิเศษ)  วันที่  1  สิงหาคม  พ.ศ.2554  ไดมีมติอนุมัติใหตราระเบียบเพื่อการนี้ข้ึน  
   

ขอ  1  ระเบียบนี้เรียกวา “ ระเบียบสหกรณออมทรัพยครูนครราชสีมา จํากัด  วาดวย
เงินกูสามัญเพื่อสงเสริมการศึกษา  ศึกษาดูงาน  เล่ือนวิทยฐานะ  และสวัสดิการ  พ.ศ. 2554 ” 
  
  ขอ  2  ใหใชระเบียบนี้ต้ังแตวันประกาศเปนตนไป 
  

ขอ  3  ใหยกเลิก  ”ระเบียบสหกรณออมทรัพยครูนครราชสีมา   จํากัด  วาดวย      
เงินกูสามัญเพื่อสงเสริมการศึกษา ศึกษาดูงาน เล่ือนวิทยฐานะ และสวัสดิการ พ.ศ. 2553  ฉบับลงวันที่ 
3 พฤศจิกายน  พ.ศ. 2553”   
 
  ขอ  4  ในระเบียบนี้ 
  “สหกรณ”  หมายความวา  สหกรณออมทรัพยครูนครราชสีมา  จํากัด 
  “สมาชิก”  หมายความวา  สมาชิกสหกรณออมทรัพยครูนครราชสีมา  จํากัด 
  “ประธานกรรมการ”  หมายความวา  ประธานกรรมการดําเนินการสหกรณ 
  “คณะกรรมการเงินกู”  หมายความวา  คณะกรรมการเงินกูตามขอบังคับสหกรณ 
  “คณะกรรมการดําเนินการ”  หมายความวา  คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ 
  “คณะกรรมการที่คณะกรรมการดําเนินการแตงต้ัง”  หมายความวา  คณะกรรมการ
พิจารณาเงินกูสามัญเพื่อสงเสริมการศึกษา ศึกษาดูงาน  เล่ือนวิทยฐานะ และสวัสดิการที่สมาชิก        
ขอความอนุเคราะหเปนกรณีไป  ซึ่งประกอบดวย  ประธานคณะอนุกรรมการฝายนโยบายและแผน 
ประธานคณะอนุกรรมการฝายวิชาการ และประชาสัมพันธ  ประธานคณะอนุกรรมการฝายระเบียบและ
กฎหมาย  ติดตามและประเมินผล  และผูจัดการ  หรือผูที่ไดรับมอบหมายฝายละหน่ึงคน  และ              
มีเจาหนาที่ฝายสินเช่ือเปนเลขานุการคณะกรรมการ 
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“เงินกูสามัญเพื่อสงเสริมการศึกษา ศึกษาดูงาน เล่ือนวิทยฐานะ และสวัสดิการ” 
หมายความวา  เงินกูที่นําไปเปนคาใชจายเก่ียวกับคาเลาเรียน/คาบํารุงการศึกษา ศึกษาดูงาน             
ทั้งในประเทศและตางประเทศ  เล่ือนวิทยฐานะใหสูงข้ึนของสมาชิก และสวัสดิการ ไดแก ซื้อยานพาหนะ
รถจักรยานยนต, อุปกรณเพื่อการศึกษา, ติดต้ังอุปกรณประหยัดพลังงานรถยนต, ภัยพิบัติ  และโครงการ
สวัสดิการอื่นๆ ที่ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการดําเนินการ 
  “ภัยพิบัติ”  หมายความวา  เหตุการณที่กอใหเกิดความเสียหายแกทรัพยสินของสมาชิก  
ไดแก  1.  ภัยที่เกิดจากธรรมชาติ  2.  อัคคีภัย 
  “ผิดนัดการสงเงินงวดชําระหนี้”  หมายความวา  สหกรณหักเงิน ณ ที่จายของสมาชิก
ไมได  และไมไดตามมาชําระหนี้ตนเงินและดอกเบ้ียที่คางชําระภายในวันที่สหกรณกําหนด 

“เงินไดรายเดือน”  หมายความวา  เงินเดือน หรือคาจางประจํา ที่สมาชิกไดรับจาก    
เจาสังกัดตามขอบังคับขอ 34(3) และเงินประจําตําแหนง, เงินคาตอบแทนตามมติ ครม., เงินวิทยฐานะ, 
คาครองชีพ และหมายถึงบํานาญตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญ ซึ่งสมาชิกไดรับจากทางราชการ
และเงิน สปช., ชคบ., ชรบ. 

สมาชิกที่มีอายุไมเกิน 55 ป  เงินประจําตําแหนง , เงินคาตอบแทนตามมติ ครม. ,        
เงินวิทยฐานะ , คาครองชีพ และบํานาญตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญซ่ึงสมาชิกไดรับจากทาง
ราชการ และเงิน สปช. , ชคบ. , ชรบ. ที่สมาชิกไดรับจากหนวยงานเจาสังกัดตามขอบังคับ ขอ 34 (3)     
ใหนํามารวมกับเงินเดือนไดเต็มจํานวนในการยื่นกูเงิน 
  สมาชิกที่มีอายุเกิน 55 ป เงินตอบแทนอ่ืน , เงินคาตอบแทนตามมติ ครม.,เงินวิทยฐานะ
, คาครองชีพ และหมายถึงบํานาญตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญซ่ึงสมาชิกไดรับจากทางราชการ 
และเงินสปช., ชคบ , ชรบ. ที่สมาชิกไดรับจากหนวยงานเจาสังกัดตามขอบังคับขอ 34(3) ใหนํามารวมกับ
เงินเดือนไดคร่ึงหนึ่งจํานวนในการยื่นกูเงิน 

 
  ขอ  5  ผูมีสิทธิ์ยื่นคําขอกูเงินประเภทเงินกูสามัญเพื่อสงเสริมการศึกษา  ศึกษาดูงาน   
เล่ือนวิทยฐานะ  และสวัสดิการ จะตองมีคุณสมบัติดังตอไปนี้ 
  (1)  เปนสมาชิกสหกรณออมทรัพยครูนครราชสีมา จํากัด   
  (2)  ปจจุบันกําลังศึกษา หรือผูที่มีความประสงคจะไปศึกษาดูงานทั้งในประเทศและ   
ตางประเทศ  โดยมีหนังสือรับรองจากหนวยงานตนสังกัดหรือสถาบันทางการศึกษา 
  (3)  เปนสมาชิกที่ขอรับการประเมิน เพื่อเล่ือนวิทยฐานะใหสูงข้ึน ใหเปนไปตามเกณฑ
ที่ กคศ.กําหนด  โดยมีหนังสือรับรองจากเขตพื้นที่การศึกษาใหมีสิทธิไดรับการประเมิน 
  (4)  เปนผูที่มีความประสงคตองการซื้อยานพาหนะรถจักรยานยนต    หรืออุปกรณ          
เพื่อการศึกษา 
  (5)  เปนผูที่มีความประสงคตองการติดต้ังอุปกรณประหยัดพลังงานรถยนต   
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  (6)  เปนสมาชิกโครงการประกันชีวิตตามที่คณะกรรมการดําเนินการกําหนด ยกเวน 
บริษัทปฏิเสธ   หรือ   เปนสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห สมาชิกสหกรณออมทรัพยครูนครราชสีมา 
จํากัด (ส.ส.นม.) ยกเวน สมัครไมไดเพราะขาดคุณสมบัติ 

(7)  เปนผูมีความประสงคตองการเขารวมโครงการสวัสดิการอื่นๆ ตามที่ 
สหกรณประกาศ   

(8)  ตองเปนสมาชิกที่หัก ณ ที่จายเปนปกติทุกเดือน หรือตามมาชําระไมเกินวันที่
สหกรณกําหนด  ยกเวนการขอผอนผันตามระเบียบไมเกิน 2 เดือนตอป 

(9)  เปนผูประสบภัยพิบัติ 
 
ขอ  6  เกณฑการใหเงินกู 

  (1)  การใหเงินกูคร้ังแรก  สมาชิกเขาใหม และสมาชิกโอนระหวางสหกรณ ตองสงเงิน  
คาหุนรายเดือนมาแลวไมนอยกวา 1 งวด 
  (2)  การใหเงินกูคร้ังตอไปในกรณีที่ยังมีหนี้ประเภทนี้คางชําระ จะไดรับการพิจารณา
เมื่อสงเงินงวดชําระหนี้มาแลวไมนอยกวา  1  งวด  
  สมาชิกที่ยังชําระหนี้เงินกูสามัญเพื่อสงเสริมการศึกษา หรือเงินกูสามัญเพื่อสงเสริม          
การศึกษา และศึกษาดูงาน  หรือเงินกูสามัญเพื่อสงเสริมการศึกษา ศึกษาดูงาน และเล่ือนวิทยฐานะ  
ตามสัญญาเงินกูเดิมยังไมเสร็จส้ิน  เมื่อสมาชิกนั้นไดรับเงินกูสามัญเพื่อสงเสริมการศึกษา ศึกษาดูงาน          
เล่ือนวิทยฐานะ  และสวัสดิการ   ใหนําหนี้ดังกลาวมาคํานวณรวมเปนตนเงินกู แลวหักกลบลบหนี้          
ใหเสร็จส้ินไป 
  (3)  สมาชิกตองแสดงหลักฐานการหักเงินเดือนยอนหลัง 3 เดือน โดยใหผูบังคับบัญชา
ชั้นตนเปนผูรับรอง   และตองมีเงินไดรายเดือนคงเหลือไมนอยกวารอยละ 10  ของเงินไดรายเดือน 
โดยนํารายการหักเงินอ่ืนๆ และเงินกูใหมพรอมดอกเบ้ียมาคํานวณรวมดวย  ยกเวนกรณีการกูเงิน  
ประสบภัยพิบัติ  ใหเปนไปตามมติของคณะกรรมการดําเนินการ และยกเวนสมาชิกตามขอ 6(1) ให
แสดงหลักฐานการหักเงินเดือนยอนหลัง 1 เดือน 
 
  ขอ  7  สมาชิกผูประสงคขอกูเงินสามัญเพื่อสงเสริมการศึกษา ศึกษาดูงาน  เล่ือนวิทย
ฐานะ และสวัสดิการ  ตองเสนอคําขอกูพรอมหลักประกันตอสหกรณ  โดยใชแบบพิมพที่สหกรณกําหนด
ไวใหเทานั้น และหลักฐานการรับจายเงินเดือนเดือนปจจุบัน  พรอมแนบหลักฐานที่เกี่ยวของแตละกรณี
ดังนี้ 

7.1 กรณีกูเพื่อศึกษาตอ  เชน  หนังสือรับรองจากสถานศึกษา, หนังสือรับรองจาก 
ตนสังกัด,   บัตรประจําตัวนักศึกษา,   คําขอลงทะเบียน,   ใบเสร็จชําระคาเลาเรียน    

7.2 กรณีกูเพื่อไปศึกษาดูงาน   เชน   หลักฐานการไปศึกษาดูงาน   
7.3 กรณีกูเพื่อเล่ือนวิทยฐานะ  เชน  ประกาศบัญชีรายช่ือผูขอรับการประเมิน   

วิทยฐานะชํานาญการพิเศษ  เชี่ยวชาญและเช่ียวชาญพิเศษ  
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7.4 กรณีกูเพื่อซื้อยานพาหนะรถจักรยานยนต หรืออุปกรณเพื่อการศึกษา  เชน     
ใบเสนอราคาของหางรานที่มีเคร่ืองหมายการคาที่ ม.อ.ก. รับรองพรอมใบกํากับภาษี รานคา หรือบริษัท
ตองเสนอโครงการตอสหกรณออมทรัพยครูนครราชสีมา จํากัด ตอคณะกรรมการดําเนินการเพื่อ
พิจารณาอนุมัติโครงการ 

7.5 กรณีกูเพื่อติดต้ังอุปกรณประหยัดพลังงานรถยนต  เชน  สําเนาใบคูมือจดทะเบียน 
รถยนต หรือหนังสือรับรองจากบริษัท หรือหางหุนสวนจํากัด หรือผูใหเชาซื้อที่ใหเชาซ้ือวาเปนบุคคลที่   
เชาซ้ือจริง สําเนาทะเบียนการคาของหางรานที่จะติดต้ังอุปกรณประหยัดพลังงานรถยนต รูปถายของ
รถยนตที่ปรากฏหมายเลขทะเบียนรถยนตกอนการติดต้ังอุปกรณประหยัดพลังงานรถยนต 

7.6 กรณีกูตามโครงการสวัสดิการอื่นๆ ตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ 
ดําเนินการ 
  7.7 กรณีกูเพื่อบรรเทาความเดือดรอนจากภัยพิบัติ ใหแนบภาพถายหรือหลักฐานแสดง
กรณีไดรับภัยพิบัติ และรายงานประมาณการความเสียหาย โดยไดรับคํารับรองจากผูบังคับบัญชาช้ันตน
หรือกรรมการดําเนินการหรือผูนําชุมชน 

 
ขอ  8  คําขอกูเงินสามัญเพื่อสงเสริมการศึกษา  ศึกษาดูงาน  เล่ือนวิทยฐานะ และ

สวัสดิการของสมาชิกนั้น  ตองไดรับความเห็นชอบจากผูบังคับบัญชาช้ันตนของสมาชิก 
 

 ขอ  9  กรรมการดําเนินการ หรือผูไดรับมอบหมาย  จะเปนผูวินิจฉัยใหเงินกูสามัญ    
เพื่อสงเสริมการศึกษา ศึกษาดูงาน เล่ือนวิทยฐานะ และสวัสดิการ โดยผานการตรวจสอบของเจาหนาที่
ประจําหนวย/หัวหนาฝายสินเช่ือ  และไดแจงรายการเงินกูสามัญเพื่อสงเสริมการศึกษา  ศึกษาดูงาน 
เล่ือนวิทยฐานะและสวัสดิการ ตอคณะกรรมการดําเนินการทุกเดือน 
  ในกรณีที่สมาชิกยื่นกูเงินสามัญเพื่อสงเสริมการศึกษา  ศึกษาดูงาน  เล่ือนวิทยฐานะ 
และสวัสดิการ  ขอความอนุเคราะหเปนกรณีพิเศษ  ตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการท่ี
คณะกรรมการดําเนินการแตงต้ังข้ึนดวยมติเอกฉันท 

 
  ขอ  10  การใหเงินกูสามัญเพื่อสงเสริมการศึกษา ศึกษาดูงาน เล่ือนวิทยฐานะ และ
สวัสดิการ ใหสิทธิกูไดทุกกรณีไมเกินรายละ  300,000 บาท  ดังตอไปนี้ 

10.1 กรณีกูเพื่อศึกษาตอ  ใหกูไดตามใบเสร็จชําระคาเลาเรียน หรือตามมติที่ประชุม 
คณะกรรมการดําเนินการ  

10.2 กรณีกูเพื่อไปศึกษาดูงานตามโครงการ  ใหกูไดมติที่ประชุมคณะกรรมการ 
ดําเนินการ 

10.3 กรณีกูเพื่อเล่ือนวิทยฐานะใหสูงข้ึน  ใหกูไดรายละ 100,000 บาท 
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10.4 กรณีกูเพื่อซื้อยานพาหนะ หรืออุปกรณเพื่อการศึกษา  กูไดตามใบเสนอราคาของ 
หางรานและใหกูไดประเภทละ 1 รายการ  

10.5 กรณีกูเพื่อติดต้ังอุปกรณประหยัดพลังงานรถยนต  ใหกูไดตามใบเสนอราคาของ 
หางราน และใหผูกูหรือคูสมรสของผูกู ฝายใดฝายหนึ่งใชสิทธิไดเพียงคนเดียว 
 

10.6 กรณีกูตามโครงการสวัสดิการอื่นๆ ใหกูไดตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ 
ดําเนินการ 
  10.7  กรณีกูเพื่อบรรเทาความเดือดรอนจากภัยพิบัติ  ตองไดรับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการดําเนินการ   
 
  ขอ  11  เงินกูสามัญเพื่อสงเสริมการศึกษา ศึกษาดูงาน  เล่ือนวิทยฐานะ และ
สวัสดิการนี้  สมาชิกตองชําระหนี้ใหเสร็จส้ินภายในกําหนดเวลาไมเกิน 100 งวด  งวดละเทาๆ กัน 
ยกเวนงวดสุดทาย 
 
  ขอ  12  หลักประกันสําหรับเงินกูสามัญเพื่อสงเสริมการศึกษา   ศึกษาดูงาน  เล่ือน
วิทยฐานะ และสวัสดิการ ใหใชบุคคลซึ่งเปนสมาชิกหรือขาราชการเปนผูคํ้าประกัน  โดย  

(1)  สมาชิกผูกูเงินสามัญเพื่อสงเสริมการศึกษา  ศึกษาดูงาน  เล่ือนวิทยฐานะ และ
สวัสดิการ  วงเงินกูไมเกิน 150,000 บาท  ใหใชบุคคลซึ่งเปนสมาชิกคํ้าประกัน 1 คน 
  (2) สมาชิกผูกูเงินสามัญเพื่อสงเสริมการศึกษา  ศึกษาดูงาน  เล่ือนวิทยฐานะ  และ
สวัสดิการวงเงินกูเกิน 150,000 บาท  ใหใชบุคคลคํ้าประกัน 2 คน  โดยในจํานวนนี้ตองเปนสมาชิก     
อยางนอย 1 คน 
 

ขอ 13  การเรียกเก็บดอกเบ้ียเงินกูสามัญเพื่อสงเสริมการศึกษา   ศึกษาดูงาน       
เล่ือนวิทยฐานะ และสวัสดิการ  ใหเปนไปตามระเบียบวาดวยดอกเบ้ียเงินกูของสหกรณ 

 
ขอ 14 สมาชิกที่ถูกจํากัดสิทธิกูเงินเพื่อสงเสริมการศึกษา ศึกษาดูงาน เล่ือนวิทยฐานะ  

และสวัสดิการ 
14.1  ขาดคุณสมบัติขอ  5(6) 
14.2  ตกอยูในระหวางเปนผูผิดนัดการสงเงินงวดชําระหนี้ตามขอบังคับ หรือระเบียบ 

สหกรณวาดวยการนั้น 
14.3  ตกอยูในระหวางถูกฟองเปนจําเลยโดยสหกรณ  หรืออยูในระหวางชําระหนี้    

ตามคําพิพากษาของศาล  เวนแตการกูเพื่อชําระหนี้เต็มจํานวนแกสหกรณ 
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14.4  ตกอยูในระหวางชําระหนี้ตามหนังสือตอทายสัญญาเงินกู  เวนแตชําระหนี้ตาม

งวดปกติสัญญาเดิมติดตอกันไมนอยกวา  12  งวด(สัญญากอนทําหนังสือตอทายสัญญา)  จึงจะมีสิทธิ์
ยื่นคําขอกูได 

14.5  เปนสมาชิกสหกรณที่มีวัตถุประสงคใหเงินกูมากกวาหนึ่งสหกรณ 
  การจํากัดสิทธิตามขอนี้  มิใหใชบังคับแก 

(1)  สมาชิกตาม   14.1  ซึ่งขอกูเงินสหกรณ  โดยใชทุนเรือนหุนของตนคํ้าประกัน 
(2)  สมาชิกชําระหนี้ตามคําพิพากษาของศาล  ในฐานะเดิม  คือ  ผูคํ้าประกัน และ 

ปรากฏวาจําเลยผูกูชําระหนี้ตามคําพิพากษาศาลเปนปกติติดตอกันมาไมนอยกวา 3 งวด หรือชําระ       
3 งวดในคราวเดียวกัน  ผูคํ้าประกันมีสิทธิยื่นคําขอกูได 

(3)  สมาชิกชําระหนี้ตามคําพิพากษาของศาล  ในฐานะเดิม คือ ผูคํ้าประกัน และ   
ปรากฏหลักฐานวาจําเลยผูกูชําระหนี้ตามคําพิพากษาศาลเปนปกติติดตอกันมาไมนอยกวา 1 งวด         
ผูคํ้าประกัน เดิมมีสิทธิคํ้าประกันได 

 
  ขอ  15  คณะกรรมการดําเนินการ  มีหนาที่ตรวจสอบควบคุมการใหเงินกูสามัญ       
เพื่อสงเสริมการศึกษา  ศึกษาดูงาน  เล่ือนวิทยฐานะ และสวัสดิการ   ถามีขอบกพรองตองใหผูกูแกไข
ภายในระยะเวลาตามที่คณะกรรมการกําหนด  แตทั้งนี้ไมเกิน 30 วัน 
 
  ขอ  16  ผูกูก็ดี  ผูคํ้าประกันก็ดี   ตองรับผูกพันวา  ถาตนประสงคจะขอลาออก  หรือ 
ตองยายหนาที่ราชการหรืองานประจํา  จะตองแจงเปนหนังสือใหสหกรณทราบ  พรอมจัดการชําระ
หนี้สินซ่ึงตนมีอยูตอสหกรณใหเสร็จส้ินเสียกอน แลวจึงจะขอลาออกหรือยายจากราชการหรืองานประจํา
นั้นได 
  ขอ  17  การสงเงินงวดชําระหนี้เงินกูสามัญเพื่อสงเสริมการศึกษา  ศึกษาดูงาน                
เล่ือนวิทยฐานะ  และสวัสดิการ  ซึ่งผูกูตองสงตอสหกรณนั้น  ใหสงโดยวิธีหักจากเงินไดรายเดือนของผูกู     
ณ  ที่จาย ใหถือวาเงินงวดชําระหนี้แตละงวดถึงกําหนดสงภายในวันส้ินเดือนนั้น ๆ  
 
  ขอ  18  ในกรณีใด ๆ  ดังตอไปนี้ ใหถือวาเงินกูไมวาประเภทใด ๆ เปนอันถึงกําหนด
สงคืนโดยส้ินเชิง   พรอมทั้งดอกเบ้ียทันทีมิพักคํานึงถึงกําหนดเวลาที่ใหไวใหคณะกรรมการดําเนินการ
จัดการเรียกคืนโดยมิชักชา  
  (1)  เมื่อผูกูลาออกจากสหกรณไมวาเพราะเหตุใด ๆ 
  (2)  เมื่อเห็นวาหลักประกันสําหรับเงินกูเกิดบกพรอง  และผูกูมิไดจัดการแกไขใหคืนดี
ภายในระยะเวลาที่กําหนด 
  (3)  เมื่อคางสงเงินงวดชําระหนี้ (ไมวาตนเงินหรือดอกเบ้ีย)  เปนเวลาสามเดือนติดกัน
หรือ  ผิดนัดการสงเงินงวดชําระหนี้ถึงส่ีคราวสําหรับเงินกูรายหนึ่ง ๆ 
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ขอ  19  เพื่อประโยชนของสหกรณและสมาชิก คณะกรรมการดําเนินการโดยมติ      

สองในสามของคณะกรรมการดําเนินการในที่ประชุม อาจพิจารณาใหเงินกูสามัญแกสมาชิกที่ถูกจํากัด
สิทธิตามนัยแหงระเบียบนี้  โดยจะกําหนดเปนเงื่อนไขอ่ืนนอกจากที่กําหนดไวในระเบียบหรือไมก็ได      
แตทั้งนี้การใหเงินกูดังกลาว ตองคํานึงผลประโยชนและความมั่นคงของสหกรณเปนหลัก 
 
  ขอ  20  ใหประธานกรรมการรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้ 
 
 
      ประกาศ  ณ  วันที่  2  สิงหาคม  พ.ศ. 2554 
 
 
           (ลงช่ือ 
                                          (นายทอง  วิริยะจารุ) 
                                                   ประธานกรรมการ              
 
 
                          


